Modalités d'enseignement de la formation* :

DOMAINE : Droit, économie, gestion

UFR/Ecole... : IUT de Troyes

SITES : Troyes

SPECIALITE DE B.U.T. : Gestion des entreprises et des administrations (GEA)
PARCOURS TYPE : Gestion comptable fiscale et financiére - En alternance

ANNEE UNIVERSITAIRE :

SEMESTRE :

Semestre S5

Apprentissage
Contrat Professionnel

Document généré depuis OREOF

MCCC-2024-2025-BUT-GEA-GC2F-IUTT-ALT

Date du vote en conseil de gestion :

30/09/2024

Date du vote de la CFVU :

24/09/2024

Controle continu Coefficients
Ressources BC1 BC2 BC3 BC4 BC5
TD/TP Epreuve promotion entiére Péiode en entreprise
g 5 5 £ &
. o . . . Autre . . . . g ° 3 5 3
Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Nb groupes Oral Ecrit Rapport évaluation Ecrit Rapport Portfolio Livrable Rapport Soutenance Entreprise Rapport Soutenance = S o 3 S
< =] = s i@
o o o o o o o o o o o o o
Code Vol. H. e} e} 9 o] o) o) e} e} S ! ! o) S
. E.C. Intitulé ) CM D TP ) CM | TD | TP 3 X 3 3 X N 2 2 2 X X 2 2
Apogee etud. - : ; - 3 3 - - ; ; ; 3 ;
z z z z =z z P z z z z =z z
SRA509F Fiscalité : Approfondissements TVA et IR 23 23 50% 10
SRA510F Comptabilité : Tech.nlques pa’rt!c.ulleres de comptabilité 51 51 5% 4 29
approfondie et de révision comptable
SRA511F Contréle de gestion : Evaluation des résultats et des 10 10 50% ’ 19
performances
SRA512F Finance : Gestion de trésorerie et gestion de portefeuille 16 16 50% 2 20
SRAF501 Environnement économique 14 14 50% 2 12
SRAF502 Environnement juridique 26 26 50% 2 50% 2 14
SRAF503 Management d'activités 22 22 50% 2 50% 2 12
SRAF504 Traitement numérique des données 28 28 3*30%+1*] 4 37
SRAF505 Psychologie sociale 9 9 100% 1 6
SRAF506 Expressmn/commumcghon et cultgre gengrale dans Culture 18 18 50% 1 50% 1 15
communicationnelle et informationnelle
SRAF507 Anglais apphqge aux affa.lres dan§ Culture 18 18 50% 1 50% 1 15
communicationnelle et informationnelle
SRAF508 Projet Personnel et Professionnel 6 6 100% 1 2 3 4 1 1
SSA501 Mini Audit de S 80 22 58 50% 2 60 50 40
SSAS502F Mettre en ceuvre la reprise d’une entreprise 94 40 54 33% 3 10 20 60 60
SSA510 Portfolio 10 10
; Total Etudiant 0 303 0 122 ECTS 6 6 6 6 6
Gestion comptable fiscale otal Etudian
comp” 303 Gestion comptable fiscale et TOTAL 100 100 100 100 100
et financiére - En . .
financiére - En alternance 60 60 60 60 60
alternance SAE
60% 60% 60% 60% 60%
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Modalités d'enseignement de la formation* :

MCCC-2024-2025-BUT-GEA-GC2F-IUTT-ALT .xIsx

DOMAINE : Droit, économie, gestion

UFR/Ecole... : IUT de Troyes

SITES : Troyes

SPECIALITE DE B.U.T. : Gestion des entreprises et des administrations (GEA)
PARCOURS TYPE : Gestion comptable fiscale et financiére - En alternance

ANNEE UNIVERSITAIRE :

SEMESTRE :

Semestre S6

Apprentissage
Contrat Professionnel

15/07/2025

Document généré depuis OREOF

Document validé en CFVU le 24/09/2024

Contréle continu Coefficients
Ressources SAE BC1 BC2 BC3 BC4 BC5
TD/TP Epreuve promotion entiére Péiode en entreprise
Autre § g g 'g §
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SRAG07F Fiscalité : Imposition du patrimoine et contréle fiscal 10 10 100% 1 18
CUIMPLauime . TelImyucs partiCulicrcs Ut CUINTIPLavInie
SRAG08F approfondie et régles de comptabilisation des 12 12 50% 2 19
VS ICCHo Y ] 41 4 i
SRABOYF Contréle de gestion : Méthode des codts cibles et tableaux 7 7 100% 1 14 25
de bord
SRAF601 Environnement économique 12 12 100% 1 18
SRAF602 Management d'activités 10 10 50% 2 19
SRAF603 Traitement numérique des données 14 14 50% 2 23 12
SRAF604 Expressmn/commuplcgtlon et cultyre gengrale dans Culture 12 3 9 100% 1 18
communicationnelle et informationnelle
SRAF605 Anglais appllqge aux affa.lres dan§ Culture 10 10 100% 1 18
communicationnelle et informationnelle
SRAF606 Projet Personnel et Professionnel 3 3 100% 1 3 3 4 3 3
SSA601F Accompagner le développement de l'entreprise 72 21 51 100% 1 30 30 30 30 30
SSA610 Portfolio 0 100% 1 5 5 5 5 5
SSAG612F Alternance GC2F 0 50% 1 15% 1 35% 1 25 25 25 25 25
. 0 102 9 51 ECTS 6 6 6 6 6
Total Etudiant
Gestion comptable fiscale 111 Gestion comptable fiscale et TOTAL 100 100 100 100 100
et financiere - En alternance financiére - En alternance SAE 60 60 60 60 60
60% 60% 60% 60% 60%
Date du vote en conseil de gestion : 30/09/2024
Date du vote de la CFVU : 24/09/2024
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