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Modalités d'enseignement de la formation* : Formation Initiale

Formation Continue

X Apprentissage

X Contrat Professionnel

BC3 BC5

WRA501C Anglais 19,5 - 6 13,5 50 1 50 1 2 2

WRA502C Management et Assurance qualité 15 - 15 - 50 1 50 1 3

WRA503C Entrepreneuriat 15 - 15 - 50 1 50 1 3

WRA504C Projet Personnel et Professionnel 6 - 6 - 50 1 50 1 0 4

WRA505C Direction artistique et communication stratégique 51 - 51 - 1 100 1 8

WRA506C Communication visuelle et performance digitale 51 - 51 - 50 2 8

WRA507C Conception narrative et design immersif 51 - 51 - 50 2 8

WRA508C Game development et mise en scène d'événéments 51 - 51 - 50 2 8

WSA501C Création engagée et communication d'acceptabilité 51 - 51 - 40 100 1 38 12

WSA502C Jeu d'entreprise 13,5 - 1,5 12 - 100 1 5

WSA510C Portfolio-Parcours Création Numérique - - - - 15 1 1
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UFR/Ecole… : IUT de Troyes
SITES : Troyes

Métiers du multimédia et de l'internet (MMI)
PARCOURS TYPE : Création numérique (En alternance) - En alternance
ANNEE UNIVERSITAIRE : 2026-2027
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Date du vote en conseil de gestion : 28/04/2026
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